Warszawa, dnia 24 lutego 2018 r.
SEKRETARZ

PANSTWOWEJ KOMISJI WYBORCZEJ

ZPOW-071-3/18

Panie i Panowie
Dyrektorzy Delegatur

Krajowego Biura Wyborczego

W zwiazku z kolejnymi pytaniami dotyczacymi realizacji uchwaly Panstwowej

Komisji Wyborczej z dnia 19 lutego 2018 r. w sprawie okreslenia liczby, trybu i warunkow

powolywania urzednikow wyborczych, wyjasniam, co nastgpuje:

1)

2)

3)

4)

dotaczana do zgloszenia kandydata na urz¢dnika wyborczego kopia dyplomu
potwierdzajgcego posiadanie wyksztalcenia wyzszego powinna by¢ poswiadczona
za zgodno$¢ z oryginatem, np. przez pracodawce;

dyrektorzy delegatur powinni sprawdzi¢ w rejestrze wyborcow, czy kandydat spelnia
wymogi dotyczace miejsca zamieszkania. Kandydaci nie podlegaja natomiast
sprawdzeniu w Krajowym Rejestrze Karnym;

przekazanie zgloszen, o ktorym mowa w § 4 ust. 2 uchwaly, nastepuje niezwlocznie
po dokonaniu sprawdzenia wszystkich zgloszonych do niego kandydatow. Nie nalezy
przysyla¢ pojedynczych sprawdzonych zgloszen;

w informacji dyrektora delegatury, o ktorej mowa w § 2, uchwaly powinna by¢ zawarta
nastepujaca tresc:

W zwiazku z trescig art. 24 ust. 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. 0 ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922 z pézn. zm.) informujg, iz administratorem
danych osobowych zawartych w przekazanych dokumentach zgloszeniowych jest
Krajowe Biuro Wyborcze z siedzibg w Warszawie przy ul. Wiejskiej 10. Dane osobowe
kandydatow do pelnienia funkcji urzednika wyborczego przekazywane sg dobrowolnie,
jednak bez ich podania brak bedzie mozliwosci rozpoznania zgloszenia. Dane osobowe
kandydatow beda przetwarzane wylacznie w  celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego. Dane osobowe nie beda udostgpnianie innym podmiotom. Osobie

dokonujacej zgloszenia do pelnienia funkcji urzednika wyborczego przysluguje prawo



“ e

dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania, a takze do pisemnego zadania

zaprzestania przetwarzania danych.”

Beata Tokaj



